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Bilaga 1 /2014

Svenska Muaythai Férbundet

Verksamhetsberattelse 2013

Svenska Muaythai Férbundet har till uppgift att administrera och utveckla idrotten Muaythai i
Sverige. Inom forbundet fanns under 2013 drygt 6 000 medlemmar i 6ver 120 féreningar runt om i
landet.

SMTF &r ansluten till IFMA och WMC, och arbetar uteslutande med att bibehalla Muaythai i sin ratta
form, med en hog grad av bevarande av idrottens sarart och kultur.

Styrelsen
Vid ordinarie arsmote i mars 2013, valde forbundsmotet Daniel Norrgard som ny ordférande for
SMTF. Till ytterligare ledamoter, som kvarstar vid drets utgang, valdes Fredrik R:son Johnsson (vice

ordférande), Magdalena Kowalzcyk, Rodriguez Gonzales, Hans Edstrém samt Johanna Fossenstrand.

Styrelsen har haft 3 fysiska styrelsemoten under aret, och har ocksa haft per capsulam méten via e-
post, legio till antal.

Inom ramen for styrelsens funktioner har funnits sarskilt utdelade uppdrag sasom kassor, marknad,
ungdom och mangfald/demokrati.

Styrelsens nedlagda tid under aret beraknas till i vart fall minst 450 timmar.

Rad och kommittéer
Styrelsen har under aret beslutat att inrdtta ett Domarrad, Tavlingsrad och Utbildningsrad.
Domarradet

Domarradet har till uppgift att administrera, utbilda och tillhandahalla domare av hog kvalité inom
SMTFs verksamhet.

Domarradet har under 2013 gatt under Fredrik R:son Johnsons ledning som ordférande.
Det finns idag cirka 50 godkdnda domare inom SMTF.

Det kan beddémas att svenska domare fran SMTF har under aret varit verksamma drygt samlat 700
timmar, genom utbildning och narvaro vid tavlingar.



Domarutbildningarna har varit till antalet mindre an tidigare, mycket baserat pa att ett nytt
utbildningsmaterial haller pa att utarbetas av domarradet.

Domarradet arbetar ocksa med nya rankingsystemet for domare, for att enkla och sédkrare kunna

rikta utbildningsinsatserna mot olika nivaer av domare, vidareutveckla domare till internationella

uppdrag samt fa en utdkad databas 6ver lampliga domare i olika delar av landet till nationella och
regionala tavlingar.

Av arets storre handelser far sarskilt pekas ut World Combat Games, dar domare FredriK R:son
Johnson tagits ut fran Internationella Forbundet, att representera Sverige for att doma.

Tavlingsradet

Inrattandet av tavlingsradet skedde forst i december 2013, varfor radet inte hunnit mer &n just
startat sin formering.

Tavlingsradet har till syfte att administrera och forma all tavlingsverksamhet i Sverige, samt stotta
tavlingsverksamhet som SMTF deltar i utomlands.

Tavlingsradet skall besta av en ordféranden, som i december 2013 férordnades genom Jonas Elfving.
Till detta kommer 4 ledaméter, av vilka en skall vara Elitansvarig, en Forbundskapten och tva ovriga
ledamoter som ordféranden utser.

Till elitansvarig utsags i oktober 2013 Jérgen Kruth. Elitansvarig skall svara for att utveckla och bevaka
all elitsatsande verksamhet pa bredden, och i synnerhet vara verksam mot aktiviteter som framjar
nya talanger.

Inom Tavlingsradet skall finnas en Férbundskapten (vakant vid utgangen av 2013, men i februari 2014
forordnades Robin Lindén till ny férbundskapten).

Forbundskaptenens roll r att uteslutande arbeta med det landslag som tagits ut av denne
gemensamt med Tavlingsradet, och som skall representera Sverige vid EM, VM och WCG och i
forekommande fall officiella landskamper.

Tavlingsradet, i dess funktioner som varit innan tavlingsradets formella bildande i december, har i
motsvarande funktioner under 2013 nedlagt i vart fall drygt 700 timmar.

Utbildningsradet

Utbildningsradet ansvarar for all utbildningsverksamhet inom SMTF. Utbildning sker arligen bl.a. av
forbundets populdra Steg-utbildningar, for att utbilda instruktorer till landets foreningar.
Under aret har 4 stycken Steg-utbildningar hallits for drygt 60 elever.

Andra utbildningar som kommer att skétas genom utbildningsradet ar foreningskurser,
tavlingsutbildning (for funktionéarer) och andra utbildningar. Saval i egen regi som i samverkan med

SB&K och SISU.

Utbildningsradet ansvarar ocksa for forbundets kontroll och uppféljning av idrottsgymnasiet i
Varberg med inriktningen Muaythai.

Till ny ordférande for utbildningsradet forordnades i december 2013 Per Banghall.



Det berdknas att drygt 1200 timmar utbildningsverksamhet skett inom férbundet under 2013.

Internationell verksamhet

SMTFs internationella representanter Kasra Ashami och Mats Séderstrém, har bibehallit forbundets
internationella kontakter |I6pande under aret.

| samband med internationella kongressen i Bangkok foretradde forbundsordféranden Norrgard den
svenska representationen pa plats.

Sverige har alltjamt en betydande roll internationellt och vars asikter ofta beméts med stor
uppmarksamhet.

Det var sarskilt roligt att under kongressen i Bangkok att fa motta hela forsamlingens beundran éver
den nu internationellt omtalade satsningen Frysbox, som anordnats vid Fryshuset i Stockholm under
ledning av bl.a. Pernilla Johansson.

Det lades ocksa betydande fundament for att initiera processen av att om mojligt fa ett VM till
Sverige 2016 eller 2018.

IT och hemsida

Efter ett inledande ar med en aldre hemsida med en hel del problem, lyckades till slut en ny hemsida
se ljuset under hosten 2013.

Malet att fortsatta utveckla den som kommunikationsplattform dels direkt, dels som motor fér andra
sociala medier, har fortsatt [6pande. En hemsida blir dock aldrig klar, utan skall leva med

forandringar och dynamik.

Under vintern har dven forbundets forsta skribent kopplats till hemsidan, Tommy Hansen, och malet
ar att fler skribenter ansluter sig under 2014.

Svenska Muaythai Férbundet
Forbundsstyrelens

Bilaga A — Forbundsordféranden har ordet



Bilaga A till Verksamhetsberattelse

Forbundsordféranden har ordet

Det &r med en god kénsla av framtid och utsikter for var idrott, jag med gldadje summerar 2013 och
for all del inledningen av 2014. Ett stort tack till alla medlemmar, en engagerad och kompetent
styrelse, alla de funktiondrer som lagt ner tid under aret. Tack.

Jag visste att det skulle bli en tuff provning att som relativt okdnd i dagens Muaythai i Sverige,
knyta an mina varderingar och tankar kring en organisation, fylld av sa manga viljor, kdnslor och
starka personligheter. Men samtidigt var det kanske just detta som lockade.

Det visste jag inte da, men det kdnner jag definitivt nu.

Det ar helt klart att Muaythai som idrott idag, inte skiljer sig sarskilt mycket fran den muaythai jag
sjalv stiftade bekantskap med under dren 1990-1993. Men det &r inte helt utan lite komik, att jag ser
idag tjejer och killar som &r aktiva och pa gang i idrotten, som knappt var fodda eller hade precis
lamnat férskolan, nar jag som bast sparrade mina pass i muay-ringen eller annu kunde utfora en wai
kru med viss dra i behall. An gladare blir jag nér jag kdnner, att gladjen, viljan och férstdelsen for
muaythais hjarta dock fortfarande ar lika narvarande, trots att det nu &r 20 ar senare.

Jag visste att en del skulle se konstigt pa mig nar jag la fram mina planer pa en ny organisation for
forbundets verksamhet, jag insag ocksa att inte alltid skulle det bli helt smartfritt.

Men jag trodde da, och jag tror annu idag, att de atgarder vi gor i organisation och struktur, ar det vi
bygger for att skapa nasta generation och steg i var Muaythai. Detta tar tid och vi har bara borjat var
resa mot framtidens organisation.

Vart mal ar fortfarande att bli en del av varldssportens finrum, vi vill fortfarande bli en del av OS-
familjen. Och det internationella arbetet arbetar mer intensivt dn nagonsin for detta. Men med detta
foljer ocksa storre krav pa oss i de nationella férbunden, att skapa stabila och langsiktiga plattformar
for att kunna ta emot den arbetsbordan och struktur som detta skulle ge oss.

Jag tror definitivt att vi inom Muaythai kan bli en OS sport, och det dr mitt personliga ambition och
min forhoppning att det blir sa. Jag ar dock mer 6dmjuk fér uppgiften, och medger att vi har mycket
kvar att géra innan vi nar dit. Vi kan na dit, tilsammans. Inom Sverige och med vara internationella
syster-/broders férbund runt om i varlden — vi ar ju representerade inom inte mindre dn 128 lander
nu. Inte alla idrotter kan stoltsera med det. Tillsammans kan detta verkligen funka.

Jag visst ocksa att en del av vara medlemmar skulle titta lite snett pa mig, nar jag tydligt sa att vi inte
skulle forsoka att bli ett egen specialforbund inom RF. Endast en del hérde vad jag sa sedan ... annu...
Det ar fortfarande min 6vertygelse, att vi inte tidigare och inte annu har styrkan, storleken eller
organisationen att ldgga tid och resurser pa att forsoka bli ett eget specialférbund inom RF. Daremot
ar min overtygelse lika stark, att vi mycket val kan na dit — och att det da givetvis borde vara en



uttalad malsattning. Vi kommer att na dit, om vi visar att vi ar rustade for att klara av kraven for att
vara dar. Det, ar nagot jag kdnner mig ganska séker pa.

Men det som anda tagit mig djupast detta ar, ar den 6dmjukaste av lardomar man kan fa.

Gladjen av att kdnna att man gor en forandring och att den uppskattas. For lika starka kdnslor som
medlemmar kdnt emot férandringar till en borjan, lika starka och raka kadnslor ger man nu tillbaka,
nar man borjar se att forandringarna inte varit av ondo, utan syftat till nagot mer.

Inte bara att arets atgérder i administration och ekonomi skapat nya majligheter, eller att vi nu infor
2014 kunnat radikalt 6ka satsningarna pa landslaget an tidigare. Att borja ge mer tillbaka direkt ut i
idrotten at en bredare del.

Aven om detta r jatteroligt, s3 nej, det finns nagot till som nistan klingar battre 4nda; ndmligen att
allt fler medlemmar bérjar kdnna sig delaktiga i forbundets verksamhet. Allt fler tar en plats i en
funktion, och hjalper till med forbundet. Allt fler ser de gemensamma malen.

Det, ar starkt att se och fa uppleva.

Det jag personligen trodde fran borjan bara var ett uppdrag, kanner jag nu ger sa mycket mer tillbaka
an jag trodde var maijligt.

Muaythai férbundet och alla sina medlemmar har en stark gemensam namnare, hjarta for sin idrott.
Detta ar inte bara ett uppdrag langre, detta ar ett satt att leva.

Budo och kampsport fran sin adlaste sida.

Jag ar for min del helt klar 6ver en sak, med sadant hjarta for sin idrott - sa kan detta bara bli bra.

Jag tanker fortsatta vara en del av detta och bevara Muaythai i sin dkta form.

Tack for ett fantastiskt ar,

Daniel Norrgard
Forbundsordférande



Bilaga 2 /2014

Svenska Budo & Kampsportsirb. Sida: 1
Balansrapport Utshriver 14-02-19
Ritkenskapsir: 13-01-01 - 13-12-31 Semasevemr  AI3L7
Resultatenhet: 850
Period: 13-01-01 - 13-12-31
Ing balam Pariod Tt balam
TILLGANGAR
LGANGAR
! -
1510 Kandfordringar 0.00 12250,00 1225000
1630 “Sattkontot 000 -3.00 -3.00
S Fordringar .00 T1347.00 I3m
Fasza ach bank
1920 281400 12172989 9108411
1931 Swedbank 80011, 983 834 016-9 -18 339,87 285 48401 267 14414
5 Eassa och bank TTERNE] 163 734,12 LR
52 Onsatmingstllzmgar TTESNE] 176 00112 45,5
5.A TILLGANGAR. 10447413 176 001,12 3047535
EGET EAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SEULDER.
Ezat kagital )
2060 Eget kapital .00 111 14739 111 14739
2069 Arets resuitat 11114730 -111147.39 000
2091 Balanserat resultat -281 440,52 000 28144050
Sa Eget kapital 1020313 [T ¥ T EN E]
Kortfristiza skulder
240 Leverantiirsskulder -20 000,00 -28 401,00 4840100
2900 Ot uppl kostnfarathet it -4 181,00 4 181,00 0.00
S Kortfstaga skulder TH18L00 24220,00 SEA0L00
5.A EGET EAPITAL, AVSATININGAR. OCH SEULDER. BITERNE] 00 Jneen
BERAENAT RESULTAT*+* .00 151 78112 15178112



Swenska Budo & Fampspartsfirh. Sida: 1

Resultatrapport Utskrivet 14-02-19
Prelimin3
Rikenckapsar: 13-01-01 - 13-12-31 Senaste weror: A7
Resltatenhat: 950
Period: 13-01-00 - 13-12-31
Parinden Ackrerealarat Tot fgir
Forelsens intikter mm
“ e
3011 Cmaderings avgifie 13 200,00 13 200,00 0.00
3013 Sartvzifter (md) 40500,00 40500,00 103 764,44
3014 Sankfiorsavgift 21 548,00 11 549,00 13 500,00
3015 Furs och ligeraveifier 84300.00 0430000 27 11100
3014 Instruksrsihildning 110 300,00 11030000 0.00
307 Deltaaravift - tvimg 03 980,00 03 080,00 0.00
3544 Farsalming 000 0.00 500,00
3548 Férsaliming tavlingsrepler 000 0,00 450,00
3540 Onig forsaliming 00 000 1 800,00
3550 Fakturerade resskostnader 0,00 0.00 134 864,00
3621 Arsavgifter 000 0.00 279 100,00
370 Oresutmming 477 477 000
5:2 Nettooms atning IBe1s 3302803 561 089,44
Aktiverat arbete fir egen rikning
3880 ‘Ontiza bidrag (2 ofendisraslis) 158902,00 158 902,00 000
B0 Anavzifter 5315 555,00 525 555,00 0.00
5 Aktiverat arbete for egen rAkning GB4 457,00 &34 457,00 0.00
(wTiga rirelssineikter
084 Elitidrost=stad 0,00 0.00 89412,00
3990 Crvrien imtikter 1062,57 102,57 7 515,00
5:a Orwriga rorelseintakoes 106257 1 062,57 106337,00
5:a Forelzsintilter nom 105044780 1050 447,80 668 02544
Rorelsens kostnader
Riwaror och famddenheter mm
411 Graderingsavgifier 375,00 9 375,00 1446044
4013 Santvgifter =25 14284 -6 142,84 0,00
4021 Marerial -30 032,65 -30 032,55 -31 950,00
4022 Prizer, madaljer (ind) -3 315,00 -3 315,00 -5 873,00
4040 Oniza kostmader (ind) 3 000,00 -3 000,00 000
4080 Uthildninpskostrader -165 266,00 -165 264,00 0.00
52 Favaror och fomédenbeter mmm -137131.49 -137 13149 -32283.44
Bruttovinst 81231631 81731631 615 743,00
(wriga extema kosnader
3010 Lokalya 0,00 0,00 -20 000,00
10 Fartrukmingsinventarier -5 100,01 -100,01 0.00
60 Farbrukming=material -1 383 50 -1 383,50 0.00
SB00 Besskpsmader -37274.00 -37274.00 -353 $44.00
SB10 Bljetter -16 532,00 -16 532,00 0.00
SB20 Hyrhilskostmader -1444.61 -1444.41 0.00
SB30 Eost ach logi 0,00 0,00 -85 255,00
3831 Enst, logl Sverige -131 178,70 -131 178,70 0.00
3832 Eaost, logi utlandet 684274 -6 342,74 0.00
SR80 {Orriga resekos mader -3 TEH -38 5,4 0.00
015 Hemsidar -2 607,00 -2 607,00 0.00
5280 PR reklam och sponsring -22 000,00 -22000,00 -2 500,00
6071 FRepresentation, avdragsgill -433,00 433,00 0.00
4110 Eonorsmagerial -T95,00 -T95,00 0.00
4150 Trycksaker 000 0.00 -3.204,00
210 Telekommmikation 548289 -54E2.80 0,00
230 Diatakemmumikation -5 TR0l -5 79,00 -4 738,69
6250 Partn 50,00 50,00 -612,00
6540 IT-tjamster -36 962 00 -3 992,00 0.00
G570 Bankkosmader -351,50 -551,50 0.00
6500 {Orriga exterra fianstes 0,00 0,00 -1 650,00
081 Féreningsaifier internationslla fortund 248528 148528 -1 700,00
g2 i 0.00 -1 350,00

Startavifier 000
6000 iz exerma kosmader -11 64040 -11 640,49 T
Lamnade bidrag 000 0,00



Swemska Budo & Kampsportsinrh. Sida: 1
Resultatrapport Utchrivet: 14-02-19
Preliming
Bakenskapesar: 13-01-01 - 13-12-31 Senaste varmr: Al317
Resultatenhet: 250 ")
Peripd: 13-01-01 - 13-12-31
— Parindem Adicermlerat Tat E ir
[ Gavor 000 0.00 -25,00
52 Ovriga exierma kostnader 430 359,06 -430 359,06 G4 B0G,39
Personalkostnader
7110 Laeer till idrottsubivare och trirare -17 377,00 -17 377,00 0.00
7130 Arvode forelizare (mstruktér m 1) -30 000,00 -30 000,00 0.00
7210 Laner till tjinsteman -89 301,35 -89 300,35 0.00
T200 Faramdrng semester]aneskuld -16 599,00 -16 529,00 0.00
7331 SkcattefTia bilersatmmgar -37 000,00 -37 000,00 -6 771,00
7300 ireriza kostnadsersattmingar och firmansr -6227,00 -5 227,00 0.00
7510 Lagstadzads sociala avgifier 47 69978 42 699,78 0,00
7410 Uthildning 050,00 050,00 -54 667,00
T30 Personalrepreseniation 0.00 0,00 -274.00
5:a Personalkostrader -240 154,13 -240 154,13 -G 714,00
5:a Farelsens kostader mk] rawaror mm D07 644,68 D07 644,68 -TTE BO2B3
Rérelseresultat fore avskmmmgar 151 803,12 151 803,12 -110 776,39
Rirelsaresultat efter avskrvnmgar 151 803,12 151 803,12 -110 776,39
Rirelsaresultat fore finansiella mtikier och kostnader 151 803,12 151 803,12 -110 776,39
Fesultat fran finansiella investeringar
Rantekosmader och likmande resultaiposter
&40 Ranfekosmader -12.00 =100 000
] Diriijsmlsrirta 000 0,00 -37L00
5:a Rintekostnader och likmande resulafposter -22.00 -22.00 -371,00
5:a Fesultat frin finansiella mvesteringar -1.0d -X.00 -37L.00
Resltat efter finanmells intikter och kostnader 151 781,12 151 781,12 -111 147,39
Remltat fore bokshif=disposroner och skatt 151 781,12 151 781,12 -111 147,38
Resultat fore skatt 151 78112 151 78112 -111 147,39
Beraknat resultat 151 78112 151 78112 -111 147,39
900 Arets resnltat 000 0.00 111 14739



BILAGA 3 /2014
Till Forbundsstamman 2014
Svenska Muaythai Férbundet

J6nképing 2014-02-22

Proposition — Stadgedndring 1 kap

Arendet: Forslag till stadgedndring rérande Idrottens verksamhetsidé, utformning ; nu fraga
om fértydligande om stallningstagande till sexuell 1aggning

Bakgrund:

Under de senaste aren, har RF och alla idrotter inom ramen for svensk idrott, anammat de
grundldggande varderingar som rader i samhallet. Detta har successivt inneburit att obsoleta lydelser
forsvunnit och mer tidsenliga formuleringar och stéllningstaganden intagits.

Forbundets stadgar har i den aktuella punkten, Idrottens verksamhetsidé, inte reviderats sedan 2010.
Under tiden har vissa formuleringar och redaktionella andringar skett i omvarlden, ocksa i RFs
regelverk.

SB&K som centralt forbund och huvudman for oss, antog 2011/2012 en ny Mangfaldspolicy, efter
vilken alla underférbund och medlemsforeningar nu ar anslutna. Férbundsstyrelsen for Muaythai
antog densamma vid styrelsens forsta mote i april 2013.

Skdlen till férslaget:

| nuvarande stadgar, saknas explicit uttrycket om sexuell laggning.
Det ar sjalvklart sa, att Forbundets stadgar, precis som i 6vriga idrotts Sverige och férbundets egen
mangfaldspolicy, skall tydligt framhava detta faktum ocksa i stadgan.

Eftersom uttrycket utgor ett tillagg, kan det formellt inte andras endast genom redaktionellt tillagg,
utan skall formellt passera forbundsstamman som med beslut skall tillse formuleringen som en
stadgeandring.

Forbundsstyrelsen menar vidare att redaktionellt dndra lydelsen i hela kapitlet, sa att det helt
Overensstammer med den av Riksidrottsférbundet aktuellt gallande.



Férslaget:

Gamla lydelsen

1 kap Idrottsrorelsens verksamhetside

Idrott &r

Idrott ar fysisk aktivitet som vi utfor for att kunna prestera mera, ha roligt och ma bra.
Idrott bestar av

Idrott bestar av traning och lek, tavling och uppvisning.

Vi organiserar var idrott

Vi organiserar var idrott i sjalvstandiga féreningar och forbund som tillsammans utgor en fri
och frivillig folkrérelse forenad i Riksidrottsforbundet (RF).

Vi delar in var idrott

Vi delar in var idrott efter alder och ambitionsniva. Med barnidrott avser vi i allmanhet idrott
till och med tolv ars alder. Med ungdomsidrott avser vi idrott for ungdomar mellan 13 och 20
ar. Med vuxenidrott avser vi idrott for dem som ar 6ver 20 ar.

I barnidrotten leker vi och later barnen lara sig olika idrotter. Barnets allsidiga idrotts-
utveckling ar normgivande for verksamheten. Tavling ar en del av leken och ska alltid ske pa
barnens villkor.

| ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa prestationsinriktad tavlingsidrott och
halsoinriktad bredd- och motionsidrott.

| tavlingsidrotten ar prestationsforbattring och goda tavlingsresultat vagledande.

| den halsoinriktade bredd- och motionsidrotten ar trivsel och valbefinnande normgivande
medan prestation och resultat ar av underordnad betydelse.

Var verksamhetsidé

Vi vill pa alla nivaer bedriva var idrott sa att den utvecklar manniskor positivt saval fysiskt och
psykiskt som socialt och kulturellt.

Darfor vill vi utforma var idrott s att:
a. den i alla led standigt utvecklas och forbattras till form och innehall,

b. alla som vill, oavsett etnicitet, religion, alder, kon, nationalitet, fysiska och psykiska
forutsattningar, far vara med i foreningsdriven idrottsverksamhet,

c. den ger upplevelser och skapar kontakt mellan mé&nniskor ur olika samhallsgrupperingar,
d. de som deltar far vara med och bestamma om och ta ansvar for sin verksamhet,

e. den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap.



Nya lydelsen

1 kap Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund

Idrottens verksamhetsidé

Idrott ar
fysisk aktivitet som vi utfor for att kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.

Idrott bestar av
traning och lek, tavling och uppvisning.

Idrotten ger
fysisk, psykisk, social och kulturell utveckling.

Vi organiserar var idrott
i sjalvstandiga foreningar och forbund som tillsammans utgor en fri och frivillig folkrorelse forenad i
Riksidrottsforbundet.

Vi delar in var idrott
efter alder och ambitionsniva. Med barnidrott avser vi i allméanhet idrott till och med tolv ars alder. Med
ungdomsidrott avser vi idrott for tonaringar 13-20 ar. Med vuxenidrott avser vi idrott for dem som ar dver 20 ar.

| barnidrotten leker vi och ger barnen tillfalle att préva pa olika idrotter. Att ge barnen méjlighet till allsidig
idrottsutveckling ar normgivande for verksamheten. Tavling &r en del av leken och ska alltid ske pa barnens
villkor.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa breddidrott och elitinriktad idrott.

I den elitinriktade idrotten &r prestationsforbattring och goda tavlingsresultat vagledande. | breddidrotten ar
hélsa, trivsel och vélbefinnande normgivande, dven om prestation och tavlingsresultat ofta tjanar som sporre.

Vi ar en samlad idrottsrorelse

som verkar for samma vision och vardegrund, den genomsyrar alla forbund och féreningar, saval bredd som elit.
Vi varnar om den svenska idrottsrorelsens tradition déar elit- och breddverksamhet sker i ndra samverkan, som
ger inspiration, utveckling och livskraft. Inom idrottsrorelsen respekterar alla forbund och foreningar, saval elit
som bredd varandras roller och verksamhetsvillkor.

Idrotten foljer
FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna, FN:s konvention om barnets rattigheter (Barnkonventionen) och
FN:s internationella konvention om rattigheter for personer med funktionsnedséttning.

Idrottens vision

Svensk idrott - varldens bésta

Svensk idrott vill vara bast i varlden for alla pa alla nivéer. Vi vill standigt utvecklas och forbattras bade till form
och innehdll. Det bygger pa en sjalvstyrande och samlad idrottsrorelse med starka forbund och foreningar samt
en utbildningsverksamhet i vérldsklass.

Idrottens vardegrund

Gladje och gemenskap
Gladje och gemenskap &r starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet s att vi
ska kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.



Demokrati och delaktighet

Foreningsdemokratin innebdr att alla medlemmars rost har lika vérde. Delaktighet innebar att alla som deltar far
vara med och bestdmma om och ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati och delaktighet ska utvas jamstéallt
och oavsett bakgrund.

Allas ratt att vara med

Allas rétt att vara med innebér att alla som vill ska kunna vara med utifran sina forutsattningar. Alla som vill,
oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kén eller sexuell laggning samt fysiska och psykiska
forutsattningar, far vara med i foreningsdriven idrottsverksamhet.

Rent spel

Rent spel och arlighet &r en forutsattning for tavlande pa lika villkor. Det innebér att halla sig inom ramarna for
overenskommelser och en god etik och moral. Att verka mot fusk, doping och en osund ekonomi, mot
mobbning, trakasserier och vald saval pa som utanfor idrottsarenan.

Férbundsstyrelsens propositionsférslag till beslut:
Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstimman att anta forslaget till ny lydelse av stadgarna i enlighet

med forslaget.

For Forbundsstyrelsen SMTF,

Daniel Norrgard
Forbundsordféranden



Bilaga 4 /2014

Till Forbundsstamman 2014
Svenska Muaythai Férbundet

Jonkdping 2014-02-22

Proposition — Stadgedndring 3 kap § 3, p 3.1, 3.3

Arendet: Forslag till stadgeandring rorande Tidpunkt for inbetalning av medlemsavgift for
rostratt m.m.

Bakgrund:

Det har under senaste aren framkommit en bild av att allt for manga medlemsféreningar inte betalar
sina medlemsavgifter i tid. Detta medfor ofta betungande extra administration hos SB&K kansli, men
framfor allt riskerar det demokratin da flera foreningar darmed inte erhaller rostratt pa forbundets,
eller underférbundens arsstammor.

Det ar valdigt sallan foreningar helt later bli att betala, men nara 1/3 av féreningarna rakar ofta i
betalningsférsening, och inbetalningarna kommer forst ofta under januari och februari under
verksamhetsaret.

Under utredningstiden har det visats att manga foreningars egen ekonomi och budgetstyrning
hanger samman med att arets eller terminernas medlemsbetalningar ar ofta avgérande for
foreningens betalningsdag.

Det ar for forbundsstyrelsen viktigt att demokratin inte begransas av ekonomiska grundvalar, utan
att i den man det ar méjligt, kunna férandra sa att demokratin sakerstalls battre under dven de
verklighetsbaserade ekonomiska realiteten som féreningarna lever under.

Skdlen till férslaget:

| enlighet med hur SB&K centralt bedémer situationen, sa ar det inte forenligt med vart nuvarande
regelverk att bevilja anstand eller dispens foér betalning av medlemsavgifter, for bibehallande av
medlemmens rostratt.

Det har dock kunnat bedémas, att det inom ramen for den i Ovrigt faststalla demokratiska processen
kring forbundet och dess organ forbundsarsstimma, finns ett tidsutrymme att kunna bereda for
foreningar att kunna gora senare inbetalning av medlemsavgifterna, under tid da dessa borjat inflyta
fran sina medlemmar, och darmed anda uppfylla de demokratiska formerna med bibehallen réstratt
vid forbundsarsstamma.



Forbundsstyrelsen anser att detta skall géras mojligt, genom att forlagga senaste dag for betalning av
medlemsavgift, och ingivande av begéarda arsrapporter till den 31 januari verksamhetsaret istéllet.

Férslaget:

Gamla lydelsen

3 kap 3 8 Rostratt

3.1 FOr att ha rostratt pa forbundsstamma skall forening till Forbundet respektive UF senast den 31
december aret fore verksamhetsaret erlagga av forbundsstamma respektive UF-stimma faststallda
avgifter samt till Forbundet och RF insdnda begarda ars-rapporter. Detta géller dven tidigare ars
eventuella obetalda avgifter.

3.3 Varje rostberattigad forening har en rost for varje paborjat 100-tal, senast den 31 december aret
fore verksamhetsaret redovisade, medlemmar, dock hogst 3 roster

Nya lydelsen

3 kap 3 8§ Rostratt

3.1 FOr att ha rostratt pa forbundsstamma skall forening till Forbundet respektive UF senast den 31
januari verksamhetsaret erlagga av férbundsstimma respektive UF-stamma faststallda avgifter samt
till Forbundet och RF insdnda begéarda ars-rapporter. Detta galler dven tidigare ars eventuella
obetalda avgifter.

3.3 Varje rostberattigad forening har en rost for varje paborjat 100-tal, senast den 31 januari
verksamhetsaret redovisade, medlemmar vid utgangen av aret fore verksamhetsaret, dock hogst 3
roster.

Férbundsstyrelsens propositionsférslag till beslut:
Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstamman att anta forslaget till ny lydelse av stadgarna i enlighet

med forslaget, dock med férbehallet att regelandringen endast skall gdlla om SB&K pa
huvudférbundsstdamman 22 mars 2014 beslutar om motsvarande andring.

For Forbundsstyrelsen,

Daniel Norrgard
Foérbundsordférande



BILAGA 5 /2014

Till Forbundsstamman 2014
Svenska Muaythai Férbundet

Jénkdping 2014-02-22

Proposition — Stadgedndring 3 kap § 5, p 20

Arendet: Forslag till stadgeadndring rorande tiden for uppdrag som styrelseledamot

Bakgrund:

Det har inom forbundets verksamhet framkommit behov av en bredare kontinuitet av styrelsens
arbete. Ett satt att komma till ratta med langsiktighet i planeringen, ar att styrelsens mandattid
uppgar till 2 ar istallet for som idag 1 ar. For att darmed ytterligare starka kontinuiteten sa bor darfor
ocksa endast halva styrelsen bytas ut vid varje forbundsmote. Det sker genom att halften valjs pa 2 ar
medan hélften viljs pa 2 ar paféljande ar. Darmed sitter alltid minst héalften av styrelsens ledamoter
kvar éverlappande.

Detta forslag harmoniserar ocksa med RFs mandatmodell, och ar dven den modell som SOK och 10C
véljer flera av sina ledamoter.

For att detta skall fungera fullt ut, behover vi ddrmed ocksa utdka styrelsens antal ledamaéter fran 5
till 6 stycken. Detta innebar att styrelsen med ordféranden ar 7 personer.

Det foreslas inga andringar vid vad av forbundsordférande. Det ar var uppfattning att en ordférande
alltid maste kunna véljas om arsligen, eftersom det dr en utsatt position som ocksa i stor omfattning
kan paverka den inriktning som ett férbund valjer fran tid till annan.

Skdlen till férslaget:

Det ar inte forenligt med vara ambitioner saval nationellt som internationellt att komma vidare inom
idrotten och majligen bli en medlem av I0C, och da inte ha en stadgeenlig kontinuitet i forbundets
organisationsstruktur.

Dartill kraver forbundets fortsatta t nuvarande reglerverk, och valet av de t.ex. revisorer eller i viss
del andra funktioner i t.ex. kommittéer, som vi inom organisationerna mer eller mindre regelmassigt
valjer.

Forbundsstyrelsen anser att detta skall géras majligt. Forbundsstyrelsen beslutade darfor pa
styrelsemote 2014-02-22, att lagga en proposition i drendet till férbundsstamman.



Férslaget:
Gamla lydelsen
2kap5§

p. 20 Val av fem Ovriga ledamoter i forbundsstyrelsen, samt tva suppleanter.

Nya lydelsen
2kap5§
p. 20 Val av sex 6vriga ledamoter i forbundsstyrelsen for en tid av tva ar, varav hélften skall

véljas jamna ar och halften udda ar. Dartill tva suppleanter som viljs pa ett ar. Vid val
skall lika férdelning mellan kénen efterstravas.

Férbundsstyrelsen propositionsférslag till beslut:

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstimman att anta forslaget till ny lydelse av stadgarna i enlighet
med forslaget.

For Forbundsstyrelsen,

Daniel Norrgard
Forbundsordférande



Bilaga 6 /2014
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Svenska Muaythai Forbundet

- Stadgar -

(Antagna vid 8rsméte )

1 kap Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och
vardegrund

Idrottens verksamhetsidé
Idrott ar
fysisk aktivitet som vi utfér for att kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.

Idrott bestdr av
traning och lek, tavling och uppvisning.

Idrotten ger
fysisk, psykisk, social och kulturell utveckling.

Vi organiserar var idrott
i sjdlvstandiga féreningar och férbund som tillsammans utgér en fri och frivillig
folkrorelse férenad i Riksidrottsforbundet.

Vi delar in var idrott

efter 3lder och ambitionsnivad. Med barnidrott avser vi i allménhet idrott till och med tolv
ars alder. Med ungdomsidrott avser vi idrott for tondringar 13-20 &r. Med vuxenidrott
avser vi idrott for dem som &r éver 20 ar.

I barnidrotten leker vi och ger barnen tillfdlle att prova pa olika idrotter. Att ge barnen
mojlighet till allsidig idrottsutveckling &r normgivande fér verksamheten. Tavling ar en
del av leken och ska alltid ske p& barnens villkor.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi p& breddidrott och elitinriktad idrott.



I den elitinriktade idrotten ar prestationsférbattring och goda tavlingsresultat
vagledande. I breddidrotten &r halsa, trivsel och valbefinnande normgivande, dven om
prestation och tavlingsresultat ofta tjadnar som sporre.

Vi d@r en samlad idrottsrorelse

som verkar féor samma vision och vardegrund, den genomsyrar alla férbund och
féreningar, saval bredd som elit.

Vi varnar om den svenska idrottsrorelsens tradition dar elit- och breddverksamhet sker i
ndara samverkan, som ger inspiration, utveckling och livskraft. Inom idrottsrérelsen
respekterar alla férbund och féreningar, savél elit som bredd varandras roller och
verksamhetsvillkor.

Idrotten foljer

FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna, FN:s konvention om barnets rattigheter
(Barnkonventionen) och FN:s internationella konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning.

Idrottens vision

Svensk idrott - virldens béasta

Svensk idrott vill vara bast i varlden for alla pd alla nivaer. Vi vill standigt utvecklas och
forbattras bade till form och innehall. Det bygger pa en sjélvstyrande och samlad
idrottsrorelse med starka foérbund och féreningar samt en utbildningsverksamhet i
varldsklass.

Idrottens vardegrund

Glddje och gemenskap
Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all
verksamhet s3 att vi ska kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.

Demokrati och delaktighet

Féreningsdemokratin innebar att alla medlemmars rost har lika varde. Delaktighet
innebar att alla som deltar far vara med och bestdmma om och ta ansvar fér sin
verksamhet. Demokrati och delaktighet ska utévas jamstallt och oavsett bakgrund.

Allas rétt att vara med

Allas ratt att vara med innebér att alla som vill ska kunna vara med utifrdn sina
forutsattningar. Alla som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kén
eller sexuell laggning samt fysiska och psykiska forutsattningar, far vara med i
foreningsdriven idrottsverksamhet.

Rent spel

Rent spel och &rlighet &r en forutsattning for tavlande pa lika villkor. Det innebér att halla
sig inom ramarna for éverenskommelser och en god etik och moral. Att verka mot fusk,
doping och en osund ekonomi, mot mobbning, trakasserier och vald sdval pd som utanfor
idrottsarenan.

2 kap Allmanna bestammelser for Svenska
Muaythai Forbundet (SMTF)

8§ 1 Uppgift



1.1 Svenska Muaythai Férbundet, nedan benamnt Férbundet, har till uppgift att
organisera, administrera och framja idrotten muaythai, ocksd benamnt
thaiboxning, i Sverige.

1.2 Svenska Muaythai Férbundet ar ett underférbund till Svenska Budo &
Kampsportsforbundet (SB&K), som ytterst ar huvudman for underférbundet.

§ 2 Omfattning
2.1 Férbundet &r sdsom underférbund anslutet till Svenska Budo &
Kampsportférbundet (SB&K), vars stadgar och bestammelser utgér grunden

for Forbundets administrativa verksamhet.

2.2 Férbundet bestar av de féreningar som enligt kap 6 § 2 blivit medlemmar i
Forbundet. Dessa foreningar ar regionalt sammanslutna i distriktsforbund.

2.3 I handelse av konflikt mellan Férbundets stadgar och SB&K:s stadgar skall

SB&K:s stadgar galla. I handelse av konflikt mellan Férbundets stadgar och RF:s
stadgar skall RF:s stadgar galla.

§ 3 Beslutande organ
3.1 Férbundets beslutande organ ar Férbundsstdmma, extra Férbundsstdmma

och, nar stamman inte ar samlad, férbundsstyrelsen. I avsaknad av beslutande
organ ar férbundets huvudman beslutande.

§ 4 Verksamhets- och rakenskapsar

4.1 Férbundets verksamhets- och rakenskapsar omfattar tiden fran och med
den 1 januari till och med den 31 december.

8 5 Verksambhet
5.1 Férbundets verksamhet regleras genom dessa stadgar samt 6vriga

bestammelser, faststallda av férbundsstamma eller férbundsstyrelse, eller
av férbundsstamma eller férbundsstyrelse utsett organ.

§ 6 Stadgetolkning

6.1 Om det uppstar osdkerhet om hur dessa stadgar skall tolkas, eller om det
skulle uppkomma en situation som inte varit férutsedd i stadgarna, skall
frdgan hanskjutes till ndsta férbundsstdmma. Kan drendet inte vanta skall
férbundsstyrelsen avgéra fragan.

8§ 7 Forslag till stadgeandring

7.1 Férslag till &ndring av stadgarna eller om Férbundets uppldsning far
skriftligen avges och avgodras enligt bestdammelserna i 2 kap 8 §.

§ 8 Beslutforhet i stadgefragor



8.1 For bifall till stadgeandring fordras beslut av Férbundsstémma med minst
2/3 av antalet angivna roster. Varje sddant beslut skall godkdnnas av SB&K
forbundsstyrelse.

8.2 For Forbundets uppldsning kravs att beslut om detta fattas med minst 2/3 av
angivna roster med sluten votering vid tva pa varandra féljande ordinarie
forbundsstammor, hallna med minst ett ars mellanrum. Sadant beslut skall
godkannas av SB&K.

8.3 Vid beslut om upplésning skall Férbundets tillgdngar éverféras till SB&K.

3 kap Forbundsstamma

8§ 1 Tidpunkt och kallelse

1.1 Férbundsstamman ar férbundets hdogsta beslutande organ.

1.2 Ordinarie forbundsstamma halles arligen fére SB&K:s arsstdmma, pa tid och
plats som férbundsstyrelsen bestimmer, dock senast arligen 31 mars.

1.3 Kallelse till forbundsstamman utfardas av forbundsstyrelsen och infors i
SB&K:s och Férbundets officiella kungérelseorgan, samt pa Férbundets
hemsida, senast 30 dagar fére motet.

1.4 Foredragningslista tillsammans med verksamhets- och forvaltnings-
berattelser samt eventuella propositioner och motioner, inklusive
forbundsstyrelsens forslag med anledning av dessa, ldggas upp pa
Foérbundets hemsida senast 14 dagar fére moétet.

§ 2 Extra forbundsstamma

2.1 Férbundsstyrelsen kan, d& den finner det motiverat, sammankalla extra
férbundsstdmma. Vid saddant méte far endast i féredragningslistan upptagna
arenden behandlas fér avgdrande. Kallelse skall ske senast 14 dagar fére
motet genom kungodrelse i SB&K:s och Férbundets officiella
kungorelseorgan. Foredragningslistan utsands till samtliga av
féorbundsstamma och férbundsstyrelse valda eller utsedda fortroendeman
och féreningar senast 7 dagar fore motet.

2.2 Foérbundsstyrelsen ar skyldig att kalla till extra forbundsstamma nar
féorbundets revisorer med motivering skriftligen kraver det, eller nar det
skriftligen begars av minst 1/3 av forbundets féreningar som haft rostratt
enligt den réstldngd som gallde vid foregdende férbundsstamma.

8§ 3 Rostratt

3.1 For att ha réstratt pa forbundsstdmma skall férening till SB&K samt
Férbundet senast den 31 januari verksamhetsaret erldgga av SB&K respektive
forbundsstamman faststadllda avgifter, samt till Férbundet

och SB&K insdnda begarda arsrapporter. Detta géller dven tidigare ars



eventuella obetalda avgifter och rapporter. Fér nyinvalda féreningar galler dock
att de ska ha betalat foreskrivna avgifter senast den 31 december
verksamhetsaret.

3.2 3.3 Varje rostberattigad forening har en rost for varje pabérjat 100-tal,
senast den 31 januari verksamhetsaret redovisade, medlemmar vid utgangen av
aret fore verksamhetsaret, dock hégst 3 roster.

3.3 Forening skall representeras av befullmaktigat ombud. Ombud skall vara
medlem i en till Férbundet ansluten forening. Fullmakt for egen férening skall
vara skriftlig om inte ombudet ar kand som fortroendevald fér foreningen.
Fullmakt fér annan medlem &n egen férening skall alltid vara skriftlig. Ombud far
ha hdgst 2 fullmakter for annan medlem an egen férening. Vald ordinarie
forbundsstyrelseledamot far inte vara ombud, géller dock inte ledamot som valjs
in till forbundsstyrelse under pagdende férbundsstamma.

8§ 4 Omrostning och beslut

4.1 Omrostning skall ske 6ppet. Om rdstberattigat ombud begar det skall
omrodstning ske med slutna sedlar.

4.2 Alla frégor, forutom sadana som ror stadgedndring eller Férbundets
upplésning, avgoérs genom enkel majoritet. Vid lika rostetal skall lotten
avgora.

4.3 For andringar av féredragningslista kravs 2/3 majoritet.

4.4 Fragor av ekonomisk natur, om stadgedndring eller Férbundets upplésning
far tas upp till avgérande bara om de finns upptagna p& féredragningslistan.

4.5 Férbundsstamma ar beslutsmassig med det antal rostberattigade ombud
som efter kallelse i féreskriven ordning deltar i motets beslut.

§ 5 Arenden

5.1 Vid férbundsstamma skall féljande arenden behandlas:

1. Métets dppnande

2. Upprop, fullmaktsgranskning samt faststallande av réstlangd fér motet

3. Fraga om métet ar behdrigen utlyst

4. Val av ordférande vid motet

5. Val av sekreterare vid métet

6. Val av tva justeringsman att jamte métesordféranden justera métets
protokoll, samt val av tva rostraknare

7. Godkannande av dagordningen

8. Féredragande av verksamhetsberattelse

9. Féredragande av forvaltningsberattelse

10. Revisionernas berattelse

11. Frdga om ansvarsfrihet fér férbundsstyrelsen

12. Behandling av drenden, som férbundsstyrelsen foreslar
féorbundsstamman (propositioner)

13.Behandling av motioner som i stadgeenlig tid, enligt 3 kap 7 §
inkommit till férbundsstyrelsen. Till motionen skall ha fogats ett



yttrande fran forbundsstyrelsen

14. Faststallande av verksamhetsplan for innevarande verksamhetsar

15. Faststallande av arsavgift per medlem till férbundet fér ndstkommande
verksamhetsar, utdver den arsavgift som SB&K beslutat om for samma
medlemmar

16. Faststallande av eventuella extra avgifter for innevarande verksamhetsar

17. Faststadllande av eventuella styrelsearvoden

18. Faststallande av budget for innevarande verksamhetsar

19. Val av ordférande i Férbundet

20. Val av sex dvriga ledaméter i forbundsstyrelsen for en tid av tva ar,
varav halften skall valjas jamna ar och hélften udda ar. Dartill tva
suppleanter som valjs pa ett ar. Vid val skall lika fordelning mellan kénen
efterstravas.

21. Val av ordférande i valberedningen samt 2 dvriga ledamdter. Antalet
ovriga ledaméter skall vara lika fordelat mellan kdnen

22. Val av tva revisorer, varav en utses av SB&K forbundsstyrelse.

23. Motets avslutande .

§ 6 Valbarhet

6.1 Valbar till férbundsstyrelse ar endast person som ar medlem i férening som
ar ansluten till Férbundet. Dock far maximalt en person, om styrelsens totala
antal ledaméter uppgar till minst tre, eller tvd personer om styrelsens totala
antal ledaméter uppgar till minst fem, véljas som ledamot &ven om denna ej &r
medlem i férening som ar ansluten till Férbundet. Vad nyss sagts, skall
forbehallas exempelvis sakkunniga inom idrottens omrade, eller annat som ar till
nytta for Férbundets organisation och utveckling.

6.2 Tjansteman inom Férbundet eller SB&K far inte valjas till ledamot i
forbundsstyrelsen.

6.3 Ledamot eller suppleant i styrelse eller kommitté inom Forbundet eller SB&K
ar inte valbar som revisor eller revisorssuppleant. Vad som anges i detta stycke

galler dock inte sadan person som har uppdrag som revisor i kommitté eller i
SB&K.

§ 7 Forslag till arenden att behandlas vid forbundsstamman
7.1 Forslag till arenden att behandlas vid ordinarie férbundsstémma (motioner)

skall ha inkommit till férbundsstyrelsen senast den 15 januari. Ratt att [dmna
motion har férening i Férbundet.

4 kap Forbundsstyrelsen

8§ 1 Forbundsstyrelsens roll

1.1 Férbundsstyrelsen &r, da féorbundsstdmman inte &r samlad, Férbundets
hoégsta beslutande organ.



§ 2 Arbetsar

2.1 Férbundsstyrelsens arbetsar omfattar tiden mellan tva pa varandra foljande
ordinarie forbundsstammor.

§ 3 Styrelsens sammansattning

3.1 Férbundsstyrelsen bestar av férbundsordférande. Darutdver konstituerar sig
styrelsen inom sig sjalv. Poster utses av styrelsen efter behov. Suppleanter utfér
ledamots uppdrag vid franvaro.
§ 4 Adjungerade ledamoter

4.1 Forbundsstyrelsen ager ratt att vid behov adjungera enskild person.
Adjungerad ledamot saknar réstratt i styrelsen.

§ 5 Kommittéer

5.1 Vid behov kan férbundsstyrelsen tillsdtta kommittéer fér speciella &ndamal.

§ 6 Arbetsfordelning

6.1 Forbundsstyrelsen utser vid behov ytterligare funktionarer.

§ 7 Kallelse

7.1 Férbundsstyrelsen skall sammantrada minst tre gadnger arligen efter
kallelse, som skall skickas till samtliga ledamoter senast en vecka fére respektive
mote.

§ 8 Beslutsmassighet

8.1 Férbundsstyrelsen ar beslutsmassig nar minst halften av réstberattigade
ledaméterna, inkl. suppleanter som tjénstgér i ledamots franvaro, &r narvarande.

8.2 Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika réstetal har ordféranden
utslagsrost.

8.3 Rostratt far endast utdvas av ordinarie ledamot eller av suppleant som
ersatter ledamot.

8.4 Om ordféranden anser det motiverat, far bradskande drenden avgoras
genom skriftlig omréstning eller via telefonbeslut. Beslut i sadant drende
skall rapporteras vid narmast féljande forbundsstyrelsemaéte.

8.5 Om Forbundets styrelse inte &r beslutsfor pa grund av for lite antal behoriga
ledaméter och suppleanter, pd grund av jav, eller av annat skl som ma
uppkomma och medfor beslutsoférhet, och detta inte endast ar tillfalligt, skall
detta anmalas till SB&K. SB&K &ger da réatt att utse tillfallig férvaltare att féra
Férbundets talan och avgdéra beslut intill ny Férbundsstdmma kunnat tillkallas
och ny styrelse utsetts.



8§ 9 Uppgifter

9.1 Férbundsstyrelsen skall:

1. Verkstalla féorbundsstammans beslut

2. Utgdra ett sammanhallande organ inom svensk muaythai (thaiboxning)

3. Préva och avgéra fragor om inval och uteslutning av férening ur Férbundet
4. Bestamma tid och plats fér Férbundets stamma samt géra nédvandiga
férberedelser for motet

5. Uppratta rostlangder fér férbundsstamman samt géra vederborliga
forberedelser for forbundsstdmman i samrad med SB&K

6. Till SB&K:s styrelse, minst sex veckor fore stamman, dverlamna alla for
revision ndédvandiga handlingar

7. 1 god tid fére Férbundets stimma sammanstélla foregaende ars verksamhet
samt forvaltningsberattelse

8. I god tid fére Férbundets stamma faststalla forslag till verksamhetsplan och
budget fér kommande verksamhetsar

9. Yttra sig angaende till stdmman inkomna motioner

10. Féresla forbundsavgift

11. Besluta om disponibla medel inom ramen for faststalld budget

12. Verkstalla en rattvis och lamplig fordelning av medel som stallts

till Férbundets férfogande

13. Foéra protokoll och erforderliga register, arkivera tavlingsresultat

och évriga Férbundshandlingar samt skéta I6pande darenden i 6vrigt

14. Folja sina idrotters utveckling och till Férbundsstamman ldmna in

forslag och synpunkter nar detta behdvs

15. Ansvara for utbildning av instruktdérer, domare och andra funktionarer inom
idrotten

16. Ha 6verinseende dver all under Férbundet sorterande tavlingsverksamhet
17. Besluta om sanktion av tavlingar

18. Framja tavlingsutbyte med utldndska organisationer och ha éverinseende
dver och upprétthalla erforderliga kontakter med sadana organisationer

19. Anordna DM, SM, NM, EM och VM f6r den idrott Férbundet ansvarar for.
Genomfdrandet av sadan tévling kan delegeras till férening eller idrotts AB.
20. Bestalla masterskapstecken av SB&K

21. Ta ut landslag och landslagsledning till landskamper och internationella
tavlingar

22. Handha foér Férbundsverksamheten erforderliga internationella

kontakter

8§ 10 Hedersledamot
10.1 Férbundsstyrelsen kan vid enhélligt beslut féresld Férbundsstdmma att utse
hedersledamot eller standig ledamot i styrelsen. Den kan utses till

hedersledamot, som i eller fér Férbundet pa ett utomordentligt satt framjat
Férbundets syften.

5 kap Forbundets revision och granskning

8§ 1 Revisor

1.1 Férbundets rékenskaper och férvaltning granskas arligen av de av



drsstdmman faststallda revisorerna, varav minst en skall ha utses av SB&K
forbundsstyrelse.

8§ 2 Uppgifter

2.1 Revisorerna skall senast 14 dagar fére ordinarie forbundsstémma efter
verkstalld revision till forbundsstyrelsen dverlamna sin berattelse
tillsammans med de fran Férbundsstyrelsen for revision mottagna
handlingarna.

§ 3 SB&K granskning

3.1 SB&K far om skal sa ar pakallat, granska Férbundets verksamhet,
rakenskaper samt medelshantering och beslut, under saval pdgdende som
avslutat verksamhetsar.

3.2 Férbundet skall pa begédran av SB&K utan dréjsmal tillhandahalla erforderliga
uppgifter for granskningen.

6 kap Foreningar

§ 1 Stadgar

1.1 For stadgar galler 6 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

2 § Inval

2.1 For inval galler 6 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

3 § Provotid

3.1 For stadgar galler 6 kap 3 § i SB&K:s stadgar.

4 § Uttrade och uteslutning

4.1 For uttréade och uteslutning galler 6 kap 4 § i SB&K:s stadgar.

5 § Ataganden

5.1 Fér ataganden géller 6 kap 5 § i SB&K:s stadgar.
6 § Behorighet

6.1 For behorighet galler 6 kap 6 § i SB&K:s stadgar.
7 kap Tavlingar
1 § Deltagande i masterskapstavlingar

1.1  For deltagande i masterskapstavlingar galler 8 kap 1 § i SB&K:s stadgar.



1.2 Med undantag fér vad i 7 kap § 1 p 1.1 ovan anges, galler att om det inom
Forbundet fattats beslut om att uttagning av svenskt landslag sker genom
uttagning ur deltagare i SM, skall deltagande féreningsmedlem vara
svensk medborgare.

2 § Deltagande i Distriktsmasterskap

2.1 For deltagande i Distriktsmasterskap galler 8 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

3 § Deltagande i internationella tavlingar.
3.1 For deltagande i internationella tavlingar galler 8 kap 3 § i SB&K:s stadgar.

3.2 Deltagande i svenskt landslag i EM,VM WCG eller motsvarande tavling, skall
vara svensk medborgare. Undantag kan endast beviljas om bevis om ansdkan
om medborgarskap kan uppvisas och att den deltaganden skaligen kan antas
uppfylla kraven for att erhalla medborgarskap, samt att internationella férbunden
som beslutar om den aktuella tavlingen skriftligen medgivit sddan dispens.

3.3 Deltagande i annan internationell tavling, som inte &r fraga om landslag som
representerar Sverige, far foretrada Sverige eller svensk medlemsférening efter
ansodkan om sanktion hos Férbundet, och om fdrutsattningarna enligt 7 kap §
lovan ar uppfyllda.

8 kap Representations- och
overgdngsbestammelser

1 § Medlemskap i flera foreningar

1.1  Medlem far vara medlem i flera féreningar inom Férbundet, och inom
SB&K, och darmed aven fritt trana i flera féreningar.

1.2 Medlem enligt 8 kap § 1 p 1 ovan, far inte tavla for mer &n en férening i
samma idrott. Med férening jamstalls idrottsaktiebolag eller motsvarande
som engagerar deltagaren inom samma idrott som hanteras av Férbundet.

1.3 Vid 6vergang av medlem till att tévla fér annan férening galler, att sadan

dvergang inte far ske inom en manad infér SM, NM, EM,VM, WCG och
WMC titelmatch, om medlemmen &r uttagen till sddan tévling.

9 kap Etiska normer

1 § Syfte
1.1 For syfte galler 10 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

1.2 Férbundet tar strikt avstand fran doping, droger och brott mot liv och
halsa.



2 § Tillampningsomraden

2.1 For tillampningsomraden géller 10 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

3 § Ansvar

3.1 For ansvar galler 10 kap 3 § i SB&K:s stadgar.

4 § Instruktion och traning

4.1 For instruktion och tavling galler 10 kap 4 § i SB&K:s stadgar.

5 § Tavling

5.1 For tavling galler 10 kap 5 § i SB&K:s stadgar.

5.2 Tillstandpliktig tavling skall géllande tavlingsregler sarskilt noggrant
féljas. Samtliga tavlingar/matcher ska rapporteras skriftligen i brev eller e-
mail till tavlingsansvarig i forbundet och arrangeras enligt férbundets
tavlingsregler. Klubbintern sparring raknas inte som tavling.

6 § Marknadsforing

6.1 For marknadsforing galler 10 kap 6 § i SB&K:s stadgar.

7 8§ Tillsyn och efterlevnad

7.1 For tillsyn och efterlevnad galler 10 kap 7 § i SB&K:s stadgar.

10 kap Bestraffningsarenden, overklagande,
tvist

1 § Bestraffning, overklagande
1.1 For dessa stadgar tillampas vad som galler enligt 11 kap i SB&K:s stadgar.
2 8§ RF:s stadgar

2.1  For RFs stadgar i denna delen, galler vad anges i 11 kap SB&K:s stadgar.

3 § Tvist

3.1 For tvist galler 11 kap SB&K:s stadgar.
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VERKSAMHETSPLAN 2014-2016

Att lagga en verksamhetsplan mitt under en organisationsandring, ar lika svar som
nédvandig. Det ar darfor Forbundsstyrelsens (FS) mening, att en verksamhetsplan fér en
expanderande idrott som Muaythai i Sverige, maste vara langsiktig om den skall vara
realistisk. Vi har darfor inledningsvis valt att staka ut malen for en trearsperiod,
2014-2016.

FS vill vidare utveckla hela férbundets verksamhet, inom samtliga arbetsfilten. FS
redovisar nedan endast vissa punkter i vilket fokusomradena skall vara under perioden,
men givet att dven andra omraden och atgirder kommer att genomforas.

Tavlingsverksamheten

Ambitionen bor vara att motivera fler arrangorer att halla tavlingar inom landet.
Konkreta atgarder som FS avser arbeta med ar

e SM med tillhérande kval, samlat under Férbundet utan ekonomiska risker for
medhjdlpande arrangorsklubbar, dven JSM

e Utvecklat samarbete med SM-veckan for Muaythais eget SM

e Rankingsystem for alla registrerade tavlanden i Sverige

e Arbeta med inférande av idrottens fair-play regler

e Etablera rutiner och former for svenska Landslaget i Muaythai

e Att aktivt verka for ett VM i Muaythai i Sverige 2016

Domarverksamheten

e Fortsatta kvalitativa Domarutbildningar, for att motivera fler domare till karen
e Vidareutbilda befintliga domare for storre uppdrag

e Att aktivt verka for att ha fler internationellt erkdnda domare pa alla stora tavlingar
e Att aktivt verka for att ha svenska domare med i det internationella
utvecklingsarbetet



Utbildningsverksamheten

e Fortsatta och 6ka antalet Steg 1 och Steg 2 utbildningar
e Utveckla en Steg Barn — utbildning, for licensierande Barninstruktorer
e Utveckla en databas over licensierade instruktorer inom Sverige

e Att aktivt verka for att fler aktiva instruktorer gar utbildningarna, uppdaterar sina
kunskaper samt
e Att aktivt verka for en 6kad verksamhet inom skol- och gymnasium samverkan

Mangfald, jamstalldhet och demokrati

¢ Intensifiera arbetet med att 6ka kunskapen om férbundets mangfaldsarbete hos
instruktorer och funktionarer,

e Arbeta for 6kad jamstélldhet i foreningarnas ledande positioner,

e Arbeta for 6kad forstaelse och efterlevnad av foreningsdemokratiska regler och
varderingar

e Att tillsammans med Utbildningsradet verka for en bredare forstaelse for Idrottens
vardegrunder och fair-play

e Att med Ungdomsradet verka for ungdomars okade forstaelse for idrottens
vardegrunder, och mottagandet av ungdomar fran nybérjare till talangelit.

Marknad, sponsring och information

e Tydliggéra varumarket Svenska Muaythai Férbundet,

e Skapa plattformar for vart varumarke att kunna attrahera sponsorer,

e Att tydliggora och saluféra svenska Landslaget i Muaythai

e Att definiera férbundets kommunikationskanaler och virna om dess fortsatta
utbyggnad

e Att attrahera fler aktiva medlemmar till aktiv kommunikation for forbundets
rakning

Centralt och organisation

e Fortsatta att bygga organisationen, mot en stabil och internationellt funktionell
forbundsstruktur

e Fortsatta rekrytera och utbilda medlemmar med intresse fér férbundets
verksamhet

e Aktivt arbeta for ett levande regelverk anpassat till internationella forhallanden

e Aktivt skapa samverkan for 6kad ekonomisk forutsattning saval gentemot forbund,
statliga och kommunala verksamheter, som mot privata och kommersiella
intressen som delar férbundets idrottsliga vardegrunder.

// Férbundsstyrelsen Februari 2014



BUDGET 2014

INTAKTER
Medlemsavgifter 600 000 kr
Utbildningar Steg 100 000 kr
Utbildningar Domare 50 000 kr
Lager, tavlingar 100 000 kr
Domarrad
Ungdomsrad

Mangfald, jamstalldhet
Marknad, kommunikation
- Sponsring 200 000 kr

Tavlingsrad, varav

- Landslag

- VM 2014 75 000 kr
- EM 2014 35 000 kr
- Elit / talang

- SM 20 000 kr
- Centralt

Centralt forbundet
- VM2016 150 000 kr

1330000 kr

Budgeterat Resultat 2014 : + 5 000 kr
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KOSTNADER

- 75000 kr
- 50000 kr
- 75000 kr

- 40000 kr
- 20000 kr
- 20000 kr
- 60000 kr

50 000 kr
- 400 000 kr
175 000 kr
50 000 kr
60 000 kr
50 000 kr

- 100 000 kr
- 150 000 kr

1325 000 kr



